2020年台灣基督長老教會oo教會「長者關懷事工」實施計劃草案
1、 目的：
1、 提供教會松年小組及社區長者健康促進、延緩失能課程，透過相關專業課程，讓參與者身心更健康、延緩失能失智。
2、 建立復興教會服務社區的口碑，對教會進一步的認識、信賴，提高參與教會活動的機會及意願。
3、 建立關懷長者身(身體健康)、心(心理平安)、靈(靈裡喜樂)服務事工模式及基礎，讓教會可成為超高齡社會社區長者及家庭的支持、祝福與盼望。
2、 服務對象：     歲以上可自行到教會之長者(含家屬或移工陪同者)，預計    位。
3、 計畫內容
1、 oo活力讚(暫定名稱)~~健康及亞健康長者
(1) 方式：定點定期，以團體課程方式進行
(2) 地點：oo教會為主，視活動內容可彈性調整
(3) 時間：每週一次，每週(    )上午9:00-11:30，一期12次(三個月)
(4) 人數：20~30人
(5) 收費：一期     元
(6) 服務內容：
	    
	9:00-9:10
	9:10-9:50
	9:50-10:00
	10:00-11:00
	11:00-11:30

	
	預備時間
	運動時間
	休息
	課程時間
	共餐時間

	第一週
	顧身體
量血壓、體溫
、體重
	歡喜
來運動
	喝口水
精彩在後頭
	咱的未來家己顧
(健康、財務、心靈…講座)
	逗陣來呷飯

	第二週
	顧身體
量血壓、體溫
、體重
	歡喜
來運動
	喝口水
精彩在後頭
	作陣來聽故事
(繪本來講古)
	逗陣來呷飯

	第三週
	顧身體
量血壓、體溫
、體重
	歡喜
來運動
	喝口水
精彩在後頭
	咱ㄟ才藝尚蓋讚
(創意點心、手工、園藝..)
	逗陣來呷飯

	第四週
	顧身體
量血壓、體溫
、體重
	歡喜
來運動
	喝口水
精彩在後頭
	動動腦、不失智
(桌遊、團康..)
	逗陣來呷飯


(7) 講師邀請：
1. 教會會友：盤點教會會友專長及師資名單
2. 公部門(如社會局、衛生局/所、長青中心、醫院、教育局樂齡中心、其他據點…)
(8) 需求人力：
1. 課程講師:(1)顧身體：　
　　　　 (2)歡喜來運動:　　
         (3)繪本:　
         (4)才藝:　
         (5)桌遊/團康:　　　　
2. 志工：課程協助、共餐
(9) 執行期程
	
	月份
	1月
	2月
	3月
	4月
	5月
	6月
	7月
	8月
	9月
	10月
	11月
	12月

	第一季
宣
導
預
備
	資源(如里長拜訪)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	志工招募
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	志工訓練
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	活動宣傳
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	辦理暖身活動
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	第二季
	活動執行

	
	
	
	 (
一期
12
次
)
	
	
	
	
	
	
	
	

	第三季
	活動執行

	
	
	
	
	
	
	 (
一期
12
次
)
	
	
	
	
	

	第四季
	活動執行

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 (
一期
12
次
)
	
	


＊志工訓練課程內容：講師以教會內部人員為主

2、 520我愛鄰～獨居/不便外出在家長者(暫緩執行)
(1) 方式：1.配合關懷部進行個別關懷探訪
       2.配合長者送餐並邀請里長陪同訪視或提供名單
(2) 地點：長者住家
(3) 時間：配合關懷部固定探訪時間或社區長者送餐時間
(4) 人數：50人
(5) 服務內容：
1. 關懷/禱告
2. 視健康及生活自理能力狀況邀請參加oo活力站活動及教會活動
(6) 需求人力

3、 安養中心長者:依現況執行
(1) 方式：與教會附近的安養中心合作
(2) 地點：崇恩安養中心（已經有合作的安養中心）
(3) 時間：每週一次至中心帶運動、每月一次探訪
(4) 服務內容：
1. 每週讚美操至安養中心帶長者運動
2. 搭配教會節慶活動或各項事工主日，邀請主日學/婦女/社青/松年..一同服事。
(5) 需求人力：關懷部+讚美操團隊
4、 其他：搭配教會節慶及福音茶會活動邀請社區長老及其家屬參加


4、 開辦期程：第一季為宣導預備期，課程從4月開始，以三個月一期規劃課程，一期12次
5、 人力需求及訓練
1、 人力需求
1. 主責同工（活力讚讚長）：1人　
2. 志工：5-10人
2、 志工訓練:
1. 教會辦理同工職前訓練
2. 建議參加志工基礎及特殊訓練且領取志工紀錄冊(已有志工手冊可登錄服務時數)。
3. 推薦(或教會可酌予補助)參加照服員訓練

6、 場地、設備需求：
1、 活動空間：以教會禮拜堂為主，需投影機及音響設備，桌椅，飲水機。
2、 共餐部分先與自助餐業者合作。
3、 教會及廁所備有防滑措施、扶手、及照明等裝備。
4、 盤點桌子數目，若有不足請總務組採購。
5、 預備存放相關設備的儲藏櫃

7、 經費預算：(請依教會現況調整編列)
	項目
	金額
	數量
	金額
	說明

	
	
	
	支出
	收入
	

	報名費
	500元
	30人＊3期
	
	45,000元
	報名費，一期500元/人

	同工訓練會
	80元
	10人＊3次
	2,400元
	
	

	講師費
	4,800元
	1,600＊3次
	4,800元
	
	每季外聘講師先以一次為限

	共餐費
	60元
	1,500人次
	90,000元
	
	含長者、講師、同工(委外自助餐辦理)

	探訪小禮品
	2,500元
	3期
	7,500元
	
	集點獎勵

	血壓計、體重計
	3,000元
	1式
	3,000元
	
	各一

	桌遊
	5,000元
	1式
	5,000元
	
	可向廠商租借

	才藝材料
	5,000元
	1式
	5,000元
	
	

	公共意外保險
	 元
	1式
	 元
	
	場地

	合計
	125,400元
	45,000元
	不足額由教會編列經費支應



8、 效益評估
1. 提供教會松年小組及社區長者健康促進、延緩失能課程，預計可邀請10位社區長者參加oo活力讚課程。
2. 建立oo教會服務社區的口碑，對教會進一步的認識、信賴，提高參與教會活動的機會及意願，每次福音茶會可邀請10個社區長者及家屬參加。
3. [bookmark: _GoBack]建立長者服務事工模式及基礎，讓教會可成為超高齡社會社區長者及家庭的支持、祝福與盼望，教會可成為oo社區長者身心靈健康中心。
